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Rozbudowane kompetencje menedzera marketingu

i sprzedazy

Program:

Do uzgodnienia z Klientem

Korzysci biznesowe:

Zwiekszenie efektywnosci zarzadzania zespotem i zasobami ludzkimi: Szkolenie
dostarcza menedzerom narzedzi do skutecznego planowania zasobdw ludzkich,
zarzagdzania konfliktami oraz podejmowania trudnych decyzji w kryzysowych
sytuacjach. Umozliwia to lepsze dopasowanie kompetencji pracownikéw do rél,
cozkolei prowadzi do zwiekszenia wydajnosci zespotu. Menedzerowie uczg sie
rowniez, jak skutecznie motywowac zespoty rozproszone oraz wprowadzac¢ standardy
pracy zespotowej, co jest kluczowe w dobie pracy zdalnej.

Poprawa wynikéow negocjacji irelacji zklientami: Umiejetnosci zwiagzane
z prowadzeniem negocjacji z kluczowymi kontrahentami oraz rozpoznawaniem
i przeciwdziataniem manipulacjom pozwalaja menedzerom na budowanie
silniejszych relacji z klientami. Dzieki zrozumieniu réznic pomiedzy wspodtpraca
z klientem indywidualnym ainstytucjonalnym, menedzerowie moga skutecznigj
dostosowa¢ swoje podejscie, co przektada sie na lepsze wyniki sprzedazy
i dtugoterminowe partnerstwa.

Rozwoj kompetencji i zaangazowania pracownikow: Szkolenie ktadzie duzy nacisk
na znaczenie badan kompetencyjnych oraz szkolenia jako kluczowej formy rozwoju
pracownikdéw. Menedzerowie uczg sie, jak okreslaé¢ indywidualne potrzeby
pracownikow oraz wspierac ich rozwéj, co prowadzi do zwiekszonego zaangazowania
i satysfakcji zpracy. Wefekcie organizacja zyskuje bardziej lojalnych
i kompetentnych pracownikow, co jestistotne dla osiggania dtugoterminowych celéw

biznesowych.
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Szkolenie przyczynia sie do poprawy zarzgdzania zespotami, efektywnosci negocjaciji
oraz rozwoju kompetencji pracownikéw, co w rezultacie przektada sie na lepsze wyniki

finansowe i konkurencyjnos¢é firmy na rynku.

Czas trwania:

Do uzgodnienia z Klientem
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